CENTRE PUBLIC
D’ACTION SOCIALE

DE TUBIZE OFFRE D'EMPLOI
ASSISTANT.E SOCIAL.E

CONTRAT DUREE INDETERMINEE - TEMPS PLEIN

1 POSTE A POURVOIR
POLE PERSONNES AGEES

Wows vevudon |

“Toute personne a droit a l'aide sociale. Celle-ci a pour but de permettre
a chacun de mener une vie conforme a la dignité humaine”
(Loi organique des C.P.ASS,, article 1er)

e L'accueil, I'écoute et l'orientation de la personne agées, demandeur d'aide vers les
Wﬂ[%’ services extérieurs compétents
N e L'instruction et le traitement des dossiers individuels
Mg jony La guidance psychosociale des usagers
e La gestion des dossiers “maisons de repos”

Vothe poofl) -

¢ Diplédme de bachelier assistant social & intérét sectoriel

e Discrétion, respect de la déontologie & du secret professionnel
e Compétences communicationnelles, empathie et assertivité

e Excellente gestion du stress, proactivité

e Maitrise de l'outil informatique

Nt offe :

Contrat a durée indéterminée
Début du contrat : le plus rapidement possible
Régime de travail : temps plein (37h30)

Salaire : Baremes RGB échelle B1 - rémunération annuelle brute indexée en fonction de I'ancienneté utile
a la fonction, entre 38.258,32 € et 53.083,75 €

Avantages :
» Reprise de l'ancienneté utile a la fonction
» Régime de vacances du service public, 32 jours de congés annuels pour des prestations complétes
» Horaire flexible
e Pécule de vacances, allocation de fin d'année
e Second pilier de pension
e Plan de formations continues
 Intervention a 100% pour les frais de transport public, entre domicile et lieu de travail
» Indemnité pour l'utilisation du vélo pour se rendre au travail
» Accessibilité via les transports en commun (gare SNCB a proximité)



CENTRE PUBLIC
D’ACTION SOCIALE
DE TUBIZE
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Condifiony o accéy :

e Etre Belge ou citoyen de I'Union Européenne, jouir des droits civils et politiques et &tre d'une conduite
répondant aux exigences de la fonction

Etre 4gé.e de 21 ans au moins & la date de cl6ture des inscriptions

Justifier de la possession des aptitudes physiques exigées pour la fonction

Transmettre, au plus tard lors de I'épreuve orale, un extrait de casier judiciaire

Posséder le titre requis & réussir un examen de recrutement composé de :

1. épreuve écrire visant a évaluer la connaissance de matieres déterminées : Loi du 08/07/1976 organique
des C.P.AS,, Loi 26/05/2002 relative au droit a l'intégration sociale, Loi du 02/04/1965 relative a la prise
en charge des secours accordés par les C.P.A.S. - prévue le 12/08/2025

2.épreuve orale visant a évaluer 'esprit d'analyse et de réflexion du candidat ainsi que sa maturité

e FEtre en possession du permis de conduire B.

Pouwy postudey -

Sous peine de nullité, les candidatures devront parvenir, au plus tard, le 18 juillet 2025, accompagnées
d'une lettre de motivation, d'un curriculum vitae, d'une copie du dipldme requis et de la carte d'identité :
e au C.P.AS., al'attention du Service du personnel, rue des Fréres Taymans, 32 a 1480 Tubize, par courrier
postal ou par e-mail : info@cpas-tubize.be
e Qu via le site internet : https://www.cpas-tubize.be/offres-demploi/

Les candidatures ne répondant pas a I'ensemble des conditions requises ne seront donc pas prises en considération.
A défaut, 'Administration ne réservera aucune suite a votre dossier de candidature.
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Le service social du C.P.A.S. de TUBIZE, c'est une équipe dynamique d'environ 30 collaborateurs, répartie dans
différents services :

e Le service social général, assure la premiere ligne sociale

e Le service logement, accompagne les bénéficiaires dans et hors de nos structures d'hébergement

e Le service insertion socio-professionnelle (ISP), suit les bénéficiaires au niveau de la remise a 'emploi

e |e service insertion sociale (SIS), assure un suivi individuel et collectif visant une réinsertion sociale

e et culturelle

e Un service « pOle personnes agées »

e Un service des Initiatives locales d'accueil (ILA)

Le C.PA.S. de Tubize c'est également une MR-S, des créches & d'autres initiatives sociales : une épicerie sociale,
un restaurant pédagogique, un projet d'agriculture sociale ...

=> A découvrir sur notre site : www.cpas-tubize.be



